Wroctaw dn.10.09.2024r.
Polityka ZSZ: Jako$é, Srodowisko oraz Bezpieczenhstwo i Higiena Pracy

Celem Polityki jest zapewnienie, ze w prowadzeniu dziatalnosci priorytetem dla catej Firmy GMK
Management sp. z 0.0., sp.k. jest:

- spetnianie obecnych i przysztych wymagan Klientéw,

. ochrona $rodowiska naturalnego,

. Bezpieczenstwo i Higiena Pracy wszystkich pracownikéw Firmy oraz podwykonawcow,

. zapewnienie bezpieczenstwa jgdrowego.

Prezes Zarzgdu uznaje wdrozony w Firmie Zinfegrowany System Zarzgdzania zgodny z wymaganiami norm:
PN-EN ISO 9001:2015, PN-EN ISO 14001:2015, PN -ISO 45001:2018 oraz ISO 19443:2018 za kluczowy element
w dziatalnosci Firmy GMK Management sp. z 0.0., sp.k. oraz zapewnia:

= stosowanie udokumentowanego ZSZ oraz ciggtego doskonalenia standarddw wptywajgcych na
poprawe BHP i OS, zgodnie z wymaganiami: PN - 1SO 45001:2018 oraz PN -EN ISO 14001: 2015;

= spetnianie wymagan przepisdw obowigzujgcego prawa i innych wymagan prawnych, do ktérych
spetniania Firma sie zobowigzata;

= propagowanie Polityki wirdd podwykonawcdw oraz klientdw GMK Management sp. z 0.0., sp.k.;

= odpowiedzialne i efektywne wykorzystanie surowcdw, energii oraz minimalizacji wytwarzanych
odpaddw i emisji gazdéw do powietrza;

= swoje petne zaangazowanie oraz pozostatego personelu na wszystkich szczeblach do realizacji
ustalonych celdw jakosciowych, srodowiskowych oraz BHP;

= dostep do informacji z zakresu wptywu dziatalnosci Firmy na $rodowisko dla  wszystkich
zainteresowanych;

= odpowiednie zarzgdzanie procesami tak, aby unika¢ ich negatywnego wptywu na ludzii srodowisko
oraz zwiekszac skutecznosc¢ i efektywnosc Firmy w osigganiu celow;

= priorytet bezpieczehstwa jadrowego nad wszelkimi innymi priorytetami w dziatalnosci Spdétki,

= zatrudnianie odpowiedniej kadry, ktéra systematycznie podnosi swoje kwalifikacje, w tym w zakresie
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania;

= wdrazanie nowych technologii i doskonalenie jakosci ustug zgodnie z rosngcymi wymaganiami
Klientow;

= zapobieganie wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym i zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym;

= zapewnienie zasobdw i srodkdw na wdrozenie niniejszej Polityki ZSZ;

= zobowigzanie do konsultacji wspdtudziatu pracownikdw oraz przedstawicieli pracownikdw;

= redlizacje zakupdw tylko u sprawdzonych dostawcéw;

= Zawiera zobowigzanie do zapewnienie bezpiecznych i higienicznych oraz zgodnych z ochrong
srodowiska warunkdw pracy w celu zapobiegania zwigzanym z pracg urazom i dolegliwos$ciom
zdrowotnymijest odpowiednia do celu, wielkoscii kontekstu organizaciji oraz specyfikacijiryzyk i szans
dotyczqcych ZS17.
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